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’=§j )8 Esta cartilha tem o intuito de orientar os prestadores de servigo sobre a integragéo envolvendo os setores de Departamento
Pessoal, SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) e Satde Ocupacional.

Fluxo 1:
Fechamento do servigo A > vio d€ I > i alise Agendamento de
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| - Separar e-mail e documentac&o por funcionario;
I - Arquivos em PDF (limite de 10MB);

| - Arquivos nomeados de acordo com documento;
| - Obrigatério envio de toda a documentagéo,

| - Todas as cOpias devem estar legiveis.

e d

. - Sexta-feira (07:30h ou 13:30h)

! Obs.: Nenhuma integracdo sera !
realizada sem agendamento prévio.
E-mails para envio dos documentos das unidades de trabalho: e 1

Delta: terceiros.delta@deltasucroenergia.com.br
Volta Grande: terceiros.vgrande@deltasucroenergia.com.br
Conquista de Minas: terceiros.cm@deltasucroenergia.com.br

Fluxo 2: No dia da integracao é realizado o seguinte fluxo:

e apresentar no Departamento Saude Ocupacional Departamento Pessoal
Pessoal

Prestador . _._. Prestador Prestador ._._ Prestador
O D ._._._\ ____________ _ i_ ...... ‘.\_ ................. | r___A ___________________ ~
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| deintegracdo. [ | palesTadeiniegracde.  _ _ | [ colewrcracha. §

Importante: Quando a integracédo for finalizada, ao passar pela portaria para adentrar a area de atividade, deve-se apresentar na
portaria, a lista das ferramentas e equipamentos que serdo utilizados nos servigos para conferéncia de entrada e saida.

Vistoria de veicular
A Antes de realizar as atividades € necessario realizar a vistoria veicular na oficina automotiva pela manutengdo mecénica e
SESMT.
A Os itens que sdo avaliados no momento da vistoria sdo: mecanicos e itens obrigatérios de seguranca (de acordo com o tipo
de veiculo).
A As vistorias periédicas sdo organizadas conforme cronograma e o setores responsaveis informara ao prestador as datas.

DOCUMENTAGOES NECESSARIAS
1.0 DEPARTAMENTO PESSOAL
Contatos:
= Unidade Delta e Conquista de Minas: (34) 3319-6577
= Unidade Volta Grande: (34) 3327-9231

1.1 Funcionario:

-CPFe RG: - Caso seja Carteira de Trabalho Digital — enviar recibo de envio ao e-social, com
- Ficha de registro do funcionario; admisséo do colaborador e da empresa

A Cobpia e original
- CNH;
- Carteira de trabalho (foto, qualificagéo civil e contrato de trabalho).

1.2. Proprietério:

A Original A Copia /A Cbpia e original
- Contrato Social; - CPF e RG; -CNH
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2.0 SAUDE OCUPACIONAL
Contatos:
= Unidade Delta e Conquista de Minas: (34) 3331-5747
= Unidade Volta Grande: (34) 3327-9241
OBS.: O PCMSO e 0 ASO deverao ser validados de acordo com a Norma Regulamentadora NR-07.

A Cobpia

2.1 PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) contendo:
Médico coordenador:

Empresa: Documento: Nome:
Razéo Social; Riscos ocupacionais da func¢éo; Assine,ltura'
Endereco; Data de emiss&o; CRM ’
CNPJ; Programagdo e periodicidade dos exames :
CNAE; clinicos e complementares para as fungdes.
Grau de risco.
2.2 Atestado de Saude Ocupacional (ASO) contendo:
Colaborador: Documento: A ;
=NADOTAUOr. s L Médico examinador:
Nome; Data de emissao; Nome: Médico coordenador:
RG; Risco ocupacional (PCMSO); CRM', Nome;
Funcéo. Procedimentos clinicos e exames realizados; Assin’atura' CRM.

Data de realizagéo;

Definicio de aptiddo e inaptido. Endereco ou outra forma de contato.

2.3 Cartéo de vacinacéo COVID-19

Copia legivel do cartdo de vacinagdo contra COVID-19 ou Certificado Nacional de Vacinagao COVID-19 emitido no conecte
SUS. Comprovacao de aplicacdo das duas doses (a ultima com mais de 14 dias) ou vacina dose Unica (a partir de 14 dias ap6s
a aplicacéo).

3.0 SEGURANCA DO TRABALHO
Contatos:
» Unidade Delta e Conquista de Minas (34) 3319-6482

= Unidade Volta Grande (34) 3327-9203

Copi
PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais;

2 >
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3.2 Ficha de EPIs contendo:

Relagao de EPI's; Registro de ciéncia de utilizagao; OBS.: Os EPI's necessarios para as atividades
Assinatura do colaborador; Ne do Certificado de Aprovag&o. devem ser apresentados no ato da integragao.

3.3 Ordens de Servigos de Seguranca de acordo com a fungéo a ser executada

3.4 Certificados de Cursos Especificos de acordo com a funcdo a ser executada (Trabalho em altura (NR-35), Espaco
confinado (NR-33), Transporte coletivo (CTB), Trabalho a quente e PTA — Plataforma de Trabalho Aéreo (NR-18), Eletricidade
(NR-10), Empilhadeira e ponte rolante (NR-11), Munck e Guindaste (NR-11 e NR-12), Mecénico e etc);

3.5 Lista de presenca dos certificados/treinamentos se houver.
3.6 Alojamentos: Caso a empresa possua colaboradores instalados em alojamentos, hospedarias e/ou afins, juntamente com

a documentacgdo da integragdo devera ser entregue uma listagem constando os seguintes dados dos colaboradores: nome
completo, CPF, endereco completo do alojamento, cidade/estado de origem.

4.0 Motoristas e Veiculos:

A Copia e original
4.1 CNH “C” “D” ou “E” do Condutor/Operador (Obs.: Categoria “B” para operadores de maquinas agricolas que irdo transitar
nas propriedades particulares, sem acesso a vias publicas — pavimentadas ou n&o);
4.2 CNH “D” ou “E” para veiculos coletivos;
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A Copia
4.3 Certificado e Lista de Presenca (Treinamento para Operacgdo de Maquina, Trator e Veiculo);
4.4 Certificado de Curso Transporte Coletivo caso néo esteja inserido na CNH;

4.5 Curso MOPP (Movimentacéo de Operagao Produtos Perigosos) caso néo esteja inserido na CNH (Condutor de Comboio);
4.6 Documentacédo dos Veiculos Coletivos (CRLV, Licenca do DER);
4.7 Documentacao dos Veiculos Comboio (CRLV, Licenga do INMETRO);

5.0 EPI’s basicos para as areas da empresa
OBS.: Cada atividade especifica tem seus EPI's complementares, € OBRIGATORIA a utilizagdo de EPI’s.

Automotiva e Agricola:
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Oculos de Oculos de Botina de L R -

protecao sobreposigéo seguranga Colete refletivo ou uniforme com Suporte e luva vaqueta
faixas refletoras

cheen I

Protetor auricular ou abafador  Capacete de seguranga, casquete ou capacete com Mascara de Pemira Protetor
solar
abafador protecao contra
COVID-19
Industria
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Oculos de Oculos de Botina de = T
protegao sobreposigao seguranca Colete refletivo ou uniforme com Suporte e luva vaqueta
faixas refletoras
O g O®
Protetor auricular ou abafador Capacete de seguranca ou Mascara de Protetor
capacete com abafador protec&o contra solar
COVID-19

INSTRUCOES GERAIS

A Transitar com velocidade maxima de 20 Km/h nas areas internas da empresa; @
A E proibido:

Qualquer vestimenta que néo seja o uniforme da empresa contratada; @

Utilizar o celular dentro da &rea industrial e automotiva, sendo permitido apenas em salas administrativas;

PROIBIDD
USD DE ADORNDS

DO

Uso de adornos dentro da area industrial e automotiva (Ex.: relégio, anel, colar, brincos e etc);

@
Correr em area industrial e automotiva; @

Fumar nas dependéncias da empresa. Somente permitido nos fumoédromos definidos;

Pisar em canaletas.



